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Республика Карелия

 Администрация Пряжинского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10 апреля 2019 года                                                                                           № 16 

пгт Пряжа

Об утверждении Положения о платных услугах 

Муниципального бюджетного учреждения 
 «Пряжинский центр досуга и творчества» на 2019 год
В соответствии со ст. 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях реализации статьи 14 закона Российской Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», для осуществления мероприятий по культурно-досуговому обслуживанию населения Пряжинского городского поселения
Администрация Пряжинского городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о платных услугах Муниципального бюджетного учреждения «Пряжинский центр досуга и творчества» на 2019 год согласно приложению.

2. Обнародовать настоящее Постановление.

Глава  Пряжинского 

городского поселения                                                                                  В.Л. Гарнин  

Разослать: дело-1, бухгалтерия-1, МБУ «Пряжинский ЦДиТ»-1.  

УТВЕРЖДЕНО 

        Постановлением Администрации

 Пряжинского городского поселения

                                                             №16 от 10 апреля 2019 г.
ПОЛОЖЕНИЕ О ПЛАТНЫХ УСЛУГАХ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  «ПРЯЖИНСКИЙ ЦЕНТР ДОСУГА И ТВОРЧЕСТВА»

на 2019 год

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Гражданским кодексом Российской Федерации;

- Бюджетным кодексом Российской Федерации,

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"
-  Федеральным законом Российской Федерации 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей;

-  Федеральным законом Российской Федерации 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»;
- 
Уставом учреждения;

и иными нормативными правовыми актами.
1.2. Настоящее Положение об оказании платных услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением (далее - Положение) определяет цели, задачи, правила и порядок оказания платных услуг, порядок формирования доходов и осуществления расходов по приносящей доход деятельности.
1.3.Настоящее Положение вводится в целях упорядочения деятельности Муниципального бюджетного учреждения  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества » (далее по тексту – Учреждение) в части оказания платных услуг.
1.4. Основные понятия и определения, используемые в Положении:

1.4.1. Исполнитель услуги – МБУ  «Пряжинский ЦДиТ» (далее - Учреждение).

1.4.2. Потребитель услуги - физическое или юридическое лицо, имеющее намерение заказать или приобрести, либо заказывающее и приобретающее услуги для себя или несовершеннолетних граждан, законными представителями которых они являются, либо получающее услуги лично.

1.4.3. Платная услуга - услуга, оказываемая муниципальным бюджетным учреждением сверх основной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета. Средства, полученные от платных услуг, не влекут за собой снижение бюджетного финансирования Учреждения.
1.5. Платные услуги являются частью финансово- хозяйственной деятельностью учреждения и регулируются Бюджетным Кодексом РФ, Гражданским Кодексом РФ, Налоговым Кодексом РФ, Уставом учреждения, настоящим Положением и другими нормативными правовыми актами.

         1.6.Изменения и дополнения в Положение вносятся Директором учреждения  и утверждаются Учредителем.

1.7.Информацию о внесенных изменениях и дополнениях в Положение потребитель получает через средства массовой информации или непосредственно от Учреждения.

1.8.В Учреждении оформляется стенд с Положением и всей необходимой информацией о видах услуг, предоставляемых на платной основе, об условиях предоставления платных услуг и ценах на них, о льготах для отдельных категорий граждан, о  квалификации специалистов, оказывающих услуги, об адресах и телефонах вышестоящей организации.
1.9. Предоставление платных услуг для несовершеннолетних потребителей осуществляется с согласия родителей на добровольной основе с учетом соблюдений требований СанПиН.
2. Перечень платных услуг
2.1 Виды платных услуг определяются с учетом имеющихся условий для предоставления данных услуг.

2.2. Учреждение  вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере культуры, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

          2.3.Учреждение  имеет право оказывать виды приносящий доход  деятельности, указанные в п.2.3, п. п.  2.6, п. п.  2.7 Устава.

2.4. Конкретный перечень платных услуг разрабатывается Директором Учреждения ( Приложение № 1) . Перечень платных услуг может изменяться по мере необходимости.
3. Условия и порядок предоставления платных услуг.

3.1. Платные услуги, оказываемые Исполнителем, предоставляются Потребителю на основании Договора, билета (с указанием в них номера, суммы оплаты, количества дней и часов посещения) или иного документа, подтверждающего оплату Потребителем услуги. Разовые посещения осуществляются по кассовым чекам или квитанциям, билетам, форма которых утверждена действующим законодательством Российской Федерации, как бланк строгой отчетности. 

При оформлении Договора на оказание платных услуг используется форма типового Договора. (Приложение 3) Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, второй - у Потребителя.

3.1.1. Договор должен содержать следующие сведения:

- наименование муниципального учреждения-исполнителя и место его нахождения (юридический адрес), ОКПО, ОГРН, ИНН, КПП, бюджетный и лицевой счет;

- наименование и реквизиты Потребителя - юридического лица, либо индивидуального предпринимателя или Потребителя - физического лица: фамилию, имя, отчество, сведения о документе, удостоверяющем личность гражданина, адрес проживания (регистрации), контактный телефон;

- срок и порядок оказания услуги;

- стоимость услуги и порядок её оплаты;

- требования к качеству оказываемой услуги;

- другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых услуг;

-должность, фамилию, имя, отчество лица, подписывающего договор от имени Исполнителя, его подпись, а также подпись Потребителя.

3.2. Исполнитель обязан до заключения договора предоставить Потребителю достоверную информацию об Исполнителе и оказываемых услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора, в том числе на бесплатной основе, а также довести до Потребителя (в том числе путем размещения в удобном для обозрения месте) информацию, содержащую следующие сведения:

3.2.1. Наименование (фамилия, имя, отчество - для индивидуального предпринимателя) и место нахождения (юридический адрес) Исполнителя, а также сведения о наличии лицензии на право ведения деятельности и свидетельства о государственной аккредитации с указанием регистрационного номера, срока действия и органа, их выдавшего (если деятельность лицензируется).

3.2.2. Уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных программ, формы и сроки их освоения.

3.2.3. Весь перечень предоставляемых услуг.

3.2.4. Прейскурант цен (тарифов).

3.2.5. Порядок приема в платные группы. 

3.2.6. Предельная наполняемость групп.

3.2.7. Перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот, предоставляемых при оказании платных услуг.

3.3. Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию Потребителя:

3.3.1. Устав муниципального учреждения.

3.3.2. Адрес и телефон органа управления учреждения.

3.3.3. Образец Договора на оказание платных услуг.

3.4. Исполнитель обязан сообщать Потребителю по его просьбе другие относящиеся к договору и соответствующей платной услуге сведения.

3.5. При заключении Договоров на оказание платных услуг Исполнитель не вправе оказывать предпочтение одному Потребителю перед другими в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3.6.Режим работы Учреждения по перечню платных услуг устанавливается Учреждением. Учреждение обязано соблюдать утвержденный им план.

3.7. Платные услуги осуществляются штатными работниками Учреждений либо привлеченными квалифицированными специалистами.

3.8. Платные услуги могут быть оказаны только по желанию Потребителя или по желанию его родителей (законных представителей). 

3.9. При предоставлении платных услуг Учреждение обязано иметь следующие документы:

- приказ руководителя о назначении ответственного за организацию платных услуг;

- должностную инструкцию ответственного за организацию платных услуг;

- договоры с Потребителями на оказание платных услуг;

- документы, подтверждающие оплату услуг;

- перечень платных услуг;

- график предоставления платных услуг;

- документы на оплату труда работников, занятых в предоставлении платных услуг, и основания к ним: приказы о внутреннем совмещении, отдельный договор и т.д.

3.10. Руководство деятельностью Учреждения по оказанию платных услуг осуществляет директор Учреждения, который в установленном порядке несет ответственность за качество оказания платных услуг, осуществляет административное руководство, контролирует и несет ответственность за финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и трудовой дисциплины, сохранность собственности, материальных и других ценностей.

3.11. Деятельность Учреждений по оказанию платных услуг согласно Налоговому кодексу Российской Федерации является предпринимательской.

3.12. Для оказания платных услуг руководитель Учреждения обязан:

- изучить потенциальный спрос на услуги и определить предполагаемый контингент занимающихся;

- создать условия для предоставления платных услуг;

- сформировать смету доходов и расходов на каждый вид платных услуг;

- издать приказ об организации работы Учреждения по оказанию платных услуг, предусматривающий виды оказываемых платных услуг, кадровый состав, механизм оплаты труда и иные условия, сопутствующие организации оказания платных услуг;

- заключить Договоры на оказание платных услуг со специалистами, в т.ч. состоящими в штате.

При необходимости Исполнитель размещает свою рекламу в средствах массовой информации с целью информирования населения района об оказываемых платных услугах.

3.13. При обнаружении несоответствия оказанных платных услуг условиям Договора на оказание услуг Потребитель вправе по своему выбору потребовать:

- предоставление услуг в полном объеме в соответствии с заключенным Договором;

- назначения нового срока оказания услуг;

- соответствующего уменьшения стоимости оказываемых услуг;

- расторжения Договора и полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки в оказании платных услуг не устранены Исполнителем, либо имеют существенный характер.

3.14. Средства от платных услуг, поступающие по безналичному расчету, перечисляются Потребителем в установленном порядке на лицевой счет Исполнителя. Потребители платных услуг обязаны оплатить их в порядке и в сроки, которые указаны в Договоре, и согласно законодательству Российской Федерации получить документ, подтверждающий оплату услуг (банковскую квитанцию с отметкой об оплате либо кассовый чек). Моментом оплаты услуг считается дата фактической уплаты средств потребителями платных услуг.

3.15. При наличном расчете с населением оплата за оказание платных услуг производится с применением бланков строгой отчетности.
3.16. Муниципальное бюджетное учреждение  не может оказывать платные услуги взамен основной деятельности, финансируемой за счет бюджетных средств.
4. Льготы по оплате платных услуг.
4.1 Отдельные категории граждан, имеют право на льготы при оказании платных услуг Учреждениями, льготы предоставляются на основании удостоверений, справок, удостоверяющих социальный статус гражданина:
         4.1.1. Виды и размер льгот, предоставляемые при посещении кружков, работающих в МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества» 
Освобождаются от оплаты полностью, если:

· оба родителя (участник) инвалиды 1 или 2 группы;

· оба родителя (участник) инвалиды детства, инвалиды войны;

· родитель участника клубного формирования является работником Учреждения.
Оплата  в размере 50% от  установленного в МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества» размера платы, взимаемой за оказание услуг одному участнику клубного формирования, если:

· в семье  трое и более несовершеннолетних детей, посещающих платные

кружки или секции в МБУ «Пряжинский Центр Досуга и Творчества»;
·  один из родителей (участник) инвалид 1 или 2 группы;

·  один из родителей (участник) инвалид детства;

· один из родителей  участник ликвидации последствий аварии на  Чернобыльской АЭС;
         4.1.2. Виды и размер льгот, предоставляемые при посещении культурно-досуговых,  зрелищных мероприятий, проводимых на платной основе, категории посетителей.
         Инвалиды – бесплатно при предъявлении удостоверяющего документа;

         Дети до 4-х лет- бесплатно ( без предоставления отдельного места)
       4.1.3. Порядок и условия предоставления льгот при посещении кружков, работающих на платной основе и необходимые документы:
         - заявление на имя директора МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества»
         - копии документов, подтверждающих льготу.

 5. Порядок формирования цен и тарифов на платные услуги.
5.1. Цены на платные услуги рассчитываются на основе экономически обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты налогов и сборов, а также с учетом развития материальной базы муниципального бюджетного учреждения .

Формирование цены на услуги производится в соответствии со ст. 318 Налогового кодекса Российской Федерации по двум видам расходов: прямые (Рпр) и косвенные (Ркосв):

С = Рпр + Ркосв, где

Рпр - величина прямых расходов, включаемых в себестоимость услуги в сфере культуры;

Ркосв - величина косвенных расходов, включаемых в стоимость конкретной услуги в сфере культуры.

5.2. К прямым расходам относятся затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги и потребляемые в процессе её оказания:

Рпр = ФОТосн + Носн + Мз + А, где

ФОТосн - оплата услуг персонала, оказывающего платную услугу, определяется в соответствии со ст. 255 Налогового кодекса Российской Федерации, согласно штатного расписания, утвержденного в установленном порядке;

Носн - начисления на оплату труда, включающие расходы на оплату единого социального налога в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации, а также взносы по страховым тарифам на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний:

Носн = ФОТосн х 30,2 %

Мз - материальные затраты, определяются в соответствии с п. 1 ст. 254 Налогового кодекса Российской Федерации и в которые входят расходы на приобретение инвентаря и других расходных материалов, используемых непосредственно в процессе оказания платной дополнительной услуги. Данные затраты учитываются по ст. 340 сметы доходов и расходов, согласно бюджетной классификации Российской Федерации;

Мз = сумма Р х Ц, где

Р - расход материала (ресурсов), используемого при оказании платной услуги в натуральных единицах измерения;

Ц - цена за единицу материала (ресурса), используемого при оказании платной услуги; 

А - амортизация основных средств, используемых при оказании платной услуги, учитываемая пропорционально времени оказания услуги.

5.3. К косвенным (накладным) Ркосв расходам относятся в соответствии со ст.ст. 318 и 264 Налогового кодекса Российской Федерации те виды затрат, которые необходимы для оказания услуги, но которые нельзя включить в себестоимость платных услуг методом прямого счета;

- оплата услуг вспомогательного персонала (с учетом ЕСН и страховых взносов);

- хозяйственные затраты (затраты на материалы и предметы для текущих хозяйственных целей, канцелярские товары, инвентарь, оплата транспортных, коммунальных услуг, услуг связи, текущий ремонт оборудования и инвентаря, зданий и сооружений);

- затраты на командировки и служебные разъезды;

- прочие затраты и прочие расходы, непосредственно не связанные с оказанием услуги.

Величина косвенных расходов определяется по формуле:

Ркосв = ФОТоу + Ноу + Рх + Аз + Рпроч, где

Ркосв - величина косвенных расходов, включаемых в себестоимость платных услуг;

ФОТоу – оплата труда вспомогательного, прочего обслуживающего, хозяйственного и административно-управленческого  персонала;

Ноу - начисления на оплату труда вспомогательного, прочего обслуживающего, хозяйственного и административно-управленческого персонала;

Рх - хозяйственные расходы;

Аз - расходы по амортизации зданий, сооружений и других основных средств, непосредственно не связанные с оказанием платных услуг;

Рпроч - прочие расходы.

В себестоимость конкретной платной услуги косвенные расходы могут быть включены пропорционально распределительной базе, прямым расходам, приходящимся на платную услугу через расчетный коэффициент косвенных расходов (Ккр):

Ркосв = Рпр х Ккр, где

Ркосв  - величина косвенных расходов, включаемых в себестоимость конкретной платной услуги;

Рпр - величина прямых расходов, включаемых в себестоимость платной услуги;

Ккр - коэффициент косвенных расходов, включаемых в себестоимость данной платной услуги пропорционально прямым расходам.

Для расчета косвенных (накладных) расходов необходимо определить коэффициент косвенных расходов (Ккр), включаемых в себестоимость данной платной услуги пропорционально прямым расходам. Коэффициент косвенных расходов (Ккр) рассчитывается по фактическим данным предшествующего периода, либо, в случае недостаточного ресурсного обеспечения или отсутствия данных за предшествующий период, в соответствии с планом работы на текущий год по формуле:

Ккр = сумма Ркосв / сумму Рпр, где

- сумма Ркосв – сумма косвенных расходов в расчете на весь объем оказанных платных услуг за год;

- сумма Рпр - сумма прямых расходов в расчете на весь объем оказанных платных услуг за год.

5.4. Полная стоимость платной услуги определяется как сумма себестоимости и плановой прибыли.

Прибыль для конкретной услуги рассчитывается исходя из уровня рентабельности по формуле: П = С х Ре, где

П - прибыль для конкретной услуги;

С - себестоимость конкретной услуги;

Ре - уровень рентабельности, применяемый при формировании цены на конкретную платную услугу.

Предельный уровень рентабельности равен 5 %.
5.5. Основаниями для пересмотра стоимости платных услуг являются: 

- рост затрат на оказание услуг, вызванный внешними факторами, более чем на 5%;

- изменения в действующем законодательстве РФ системы, форм и размеров оплаты труда.

Наличие хотя бы одного из перечисленных факторов может служить основанием для изменения стоимости платных услуг.

5.6. Утвержденный Прейскурант цен (приложение 2) на все виды оказываемых учреждением платных услуг, должен находиться в доступном для Потребителей месте.

6. Контроль поступления  и расходования средств, полученных от оказания платных услуг
6.1. При формировании бюджета на очередной финансовый год муниципальное бюджетное Учреждение планирует объемы платных услуг по каждому виду предоставляемых услуг.

6.2. Основным плановым документом, определяющим объем платных услуг, целевое направление, является смета доходов и расходов средств, полученных муниципальным бюджетным учреждением за оказание платных услуг. Смета доходов и расходов формируется на основании планируемых физических и стоимостных показателей и согласовывается с Учредителем.

6.3. Руководитель  учреждения имеет право направлять до 70% средств на оплату руководителей коллективов, кружков, специалистов, оказывающих дополнительные  платные услуги (включая перечисления во внебюджетные фонды), при этом, не более 20% соответствующей части доходов может быть распределено на оплату труда работникам, оказывающим содействие в оказании платных услуг.
Оставшиеся средства, после выплаты заработной платы и обязательных перечислений в фонды  направляются на оплату материальных затрат, укрепление материально-технической базы учреждения, увеличение стоимости основных средств, оплату прочих услуг, оплату налогов, развитие учреждения культуры в рамках утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности.
         Допускаются следующие варианты оплаты труда:

     - на договорной основе с указанием размера  оплаты труда ;
     - почасовая оплата (заработная плата в час устанавливается по соглашению сторон).

           Порядок оплаты труда и величина заработной платы закрепляется трудовым договором, дополнительным соглашением, приказом, либо другим договором гражданско-правового характера.
           Поощрение конкретных сотрудников Исполнителя производится с учетом их индивидуального трудового вклада.
          Расходование на заработную плату производится  по мере поступления денежных средств за оказанные платные услуги и оформляется приказом руководителя учреждения.
           Размер и форма доплаты директору МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества» за организацию платных услуг определяется решением  Совета трудового коллектива и утверждается распоряжением Главы администрации Пряжинского городского поселения.
           При необходимости (в связи с производственной необходимостью) все средства, полученные от оказания платных услуг могут быть направлены на развитие материально-технической базы , приобретение материальных запасов и основных средств, а также на расходы, связанные с эксплуатацией имущества.

6.4. Доходы, поступающие от оказания платных услуг, расходуются Учреждением в строгом соответствии с утвержденной сметой.

6.5. Если в процессе исполнения сметы увеличивается или уменьшается доходная и расходная ее часть, в эту смету по мере необходимости Учреждением вносятся изменения в соответствии с установленным порядком.

6.6. Остаток внебюджетных средств предшествующего года подлежит учету в текущем финансовом году как остаток на 1 января текущего года и учитывается в смете доходов и расходов муниципального бюджетного учреждения. Использование средств прошлых лет производится по целевому назначению в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов.

7. Ответственность сторон по оказанию и получению платных услуг,

контроль за  качеством оказываемых платных услуг
7.1. Ответственность за организацию и качество платных услуг возлагается на руководителя Учреждения.

7.2. Исполнитель оказывает платные услуги в порядке и в сроки, определенные Договором.

7.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору стороны несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. Споры, возникающие между Потребителем и Исполнителем, разрешаются по согласованию сторон либо в установленном законодательством порядке.

7.5. Исполнитель освобождается от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение услуг, если будет доказано, что это произошло вследствие обстоятельств непреодолимой силы, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

7.6. Контроль за организацией и качеством оказания платных услуг Исполнителем и порядком взимания денежных средств с населения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8. Пожертвование и дарение
8.1. Учреждение имеет право на получение пожертвований (даров, субсидий, спонсорских средств) от физических и юридических лиц, организаций в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

8.2. Учреждение, принимающее пожертвования (дар), ведет обособленный учет всех операций по использованию пожертвованного имущества или средств.

9.Налогообложение

9.1. От уплаты налога на добавленную стоимость освобождаются (ст.149 Налогового кодекса Российской Федерации): 

услуги, оказываемые организациями, осуществляющими деятельность в сфере культуры и искусства, к которым относятся:
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 330-ФЗ)
- услуги по предоставлению напрокат аудио-, видеоносителей из фондов организаций, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства, звукотехнического оборудования, музыкальных инструментов, сценических постановочных средств, костюмов, обуви, театрального реквизита, бутафории, постижерских принадлежностей, культинвентаря, животных, экспонатов и книг; услуги по изготовлению копий в учебных целях и учебных пособий, фотокопированию, репродуцированию, ксерокопированию, микрокопированию с печатной продукции, музейных экспонатов и документов из фондов организаций, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства; услуги по звукозаписи театрально-зрелищных, культурно-просветительных и зрелищно-развлекательных мероприятий, по изготовлению копий звукозаписей из фонотек организаций, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства; услуги по доставке читателям и приему у читателей печатной продукции из фондов библиотек; услуги по составлению списков, справок и каталогов экспонатов, материалов и других предметов и коллекций, составляющих фонд организаций, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства; услуги по предоставлению в аренду сценических и концертных площадок другим организациям, осуществляющим деятельность в сфере культуры и искусства; услуги по распространению билетов, указанные в абзаце третьем настоящего подпункта; услуги по предоставлению музейных предметов, музейных коллекций, по организации выставок экспонатов, по показу спектаклей, концертов и концертных программ, иных зрелищных программ вне места нахождения организации, осуществляющей деятельность в сфере культуры и искусства;
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 330-ФЗ, от 23.07.2013 N 215-ФЗ)
- реализация входных билетов и абонементов на посещение театрально-зрелищных, культурно-просветительных и зрелищно-развлекательных мероприятий, аттракционов в зоопарках, океанариумах и парках культуры и отдыха, экскурсионных билетов и экскурсионных путевок, форма которых утверждена в установленном порядке как бланк строгой отчетности;
(в ред. Федерального закона от 18.07.2017 N 161-ФЗ)
- реализация программ на спектакли и концерты, каталогов и буклетов.
К организациям, осуществляющим деятельность в сфере культуры и искусства, в целях настоящего подпункта относятся театры, кинотеатры, концертные организации и коллективы, театральные и концертные кассы, цирки, библиотеки, музеи, выставки, дома и дворцы культуры, клубы, дома (в частности, кино, литератора, композитора), планетарии, парки культуры и отдыха, лектории и народные университеты, экскурсионные бюро (за исключением туристических экскурсионных бюро), заповедники, ботанические сады и зоопарки, океанариумы, национальные парки, природные парки и ландшафтные парки;
(в ред. Федеральных законов от 21.11.2011 N 330-ФЗ, от 18.07.2017 N 161-ФЗ)
-  работы (услуг) по производству кинопродукции, выполняемых (оказываемых) организациями кинематографии, прав на использование (включая прокат и показ) кинопродукции, получившей удостоверение национального фильма;
(в ред. Федерального закона от 29.12.2000 N 166-ФЗ)
- права на использование охраняемых результатов интеллектуальной деятельности, использованных и (или) возникших при создании кинопродукции, получившей удостоверение национального фильма, в том числе анимационных фильмов, в части предоставления лицензий на использование персонажей, музыкальных произведений, иных охраняемых объектов авторских прав и смежных прав, вошедших в состав кинопродукции, получившей удостоверение национального фильма;
9.2. Обязательным условием предоставления освобождения от уплаты налога на добавленную стоимость является ведение организацией раздельного учета по операциям, облагаемым и необлагаемым налогом на добавленную стоимость.

                                         10.Заключительные положения
   10.1.Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, следует руководствоваться  действующим законодательством Российской Федерации.

  10.2.Изменения и дополнения в Положение вносится и утверждается приказом  директора  МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества».

  10.3 Настоящее Положение вступает в силу с момента его подписания и действует до принятия нового Положения.        

Приложение 1
                                                          к Положению о платных  услугах
                                                                      МБУ  «Пряжинский ЦДиТ»

                                     Перечень платных видов услуг
                         в МБУ  «Пряжинский Центр Досуга и Творчества» 
	Наименование услуги
	Ответственный за оказание услуги ( штатные или внештатные специалисты)

	1.Занятия в кружке  театрального искусства
	Руководитель кружка

	2.Занятия в танцевальном кружке
	Хореограф

	3.Занятия в изостудии
	Руководитель кружка

	4.Занятия в кружке прикладного творчества
	Руководитель кружка

	5.Детская вокальная студия
	Руководитель кружка

	6.Кружок «Подготовка к школе»
	Руководитель кружка

	7.Школа современного танца
	Хореограф

	8. Кружок «Английский язык»
	Преподаватель английского языка

	9.Организация и проведение            игровых программ
	Художественный руководитель

	10. Организация и проведение мастер-классов
	Руководитель кружка

	11.Предоставление концертного номера художественной самодеятельности и отдельных исполнителей
	1.Хормейстер

2.Звукорежиссер

3.Артист или коллектив

	12.Предоставление зрительного зала для культурно-досуговых мероприятий
	

	13.Предоставление помещений учреждения для культурно-досуговых мероприятий
	

	14.Проведение  дискотек и танцевальных вечеров
	1.Диджей
2.Ведущий

3.Кассир

4.Контролер

5.Уборщица

	15.Организация и проведение праздников, вечеров  отдыха, встреч, огоньков, балов, концертов, выпускных, карнавалов, детских утренников, шоу-программ, народных гуляний, конкурсов, фестивалей, спектаклей, выставок-продаж, ярмарок и т. д.
	1.Художественный руководитель
2.Звукорежиссер

3.Ведущий

4.Кассир

5.Контролер

6.Уборщица
7.  Художник-оформитель

8. Исполнители ролей

	16. Организация деятельности в области демонстрации кинофильмов ( дневной, ночной показ кинофильмов, видеороликов, кинофестивалей, кинопремьер, презентаций и т.д.)
	1.Кинорежиссер
2.Кассир

3.Контролер

	17. Разработка сценария
	Художественный руководитель

	18. Разработка и изготовление буклетов, афиш, пригласительных билетов, брошюр
	Художник-оформитель

	19. Прокат сценических костюмов, реквизита, сценического инвентаря, звукоусилительной и осветительной аппаратуры
	

	20. Изготовление сценического костюма, реквизита
	Художник-оформитель

	21. Запись фонограммы
	Звукорежиссер

	22. Аренда пустующих помещений
	

	23. Организация работы по договорам с юридическими и физическими лицами в подготовке и проведении различных мероприятий (совместная деятельность)
	1.Звукорежиссер

2.Кассир

3.Контролер

4.Уборщица


                                                          

                                                                                                Приложение 2
                                                              к Положению о платных услугах
                                                                         МБУ  «Пряжинский ЦДиТ»

                    Прейскурант цен на оказание платных услуг

               в МБУ «Пряжинский Центр Досуга и Творчества»
	№
	Наименование услуги
	Единица измерения
	Стоимость

2019 год

Январь-август
	

	1
	Школа - студия театрального искусства
	месяц
	800,00
	

	2
	Занятия в танцевальном кружке
	месяц
	800,00
	

	3
	Занятия в изостудии
	месяц
	800,00
	

	4
	Занятия в кружке прикладного творчества
	месяц
	800,00
	

	5
	Детская вокальная студия
	месяц
	800,00
	

	6
	Кружок «Подготовка к школе»
	месяц
	800,00
	

	7
	Школа современного танца
	месяц
	800,00
	

	8
	Кружок «Английский язык»
	месяц
	1200,00
	

	9
	Организация и проведение            игровых программ
	услуга
	50,00-150,00
	

	1
	 Организация и проведение мастер-классов
	услуга
	150,00- 500,00
	

	1
	Предоставление концертного номера художественной самодеятельности и отдельных исполнителей
	услуга
	300,00
	

	1
	Предоставление зрительного зала для культурно-досуговых мероприятий
	час
	500,00
	

	1
	Предоставление помещений учреждения для культурно-досуговых мероприятий
	билет
	500,00
	

	
	Проведение  дискотек /танцевальных вечеров
	Билет
-детский

-взрослый
	30,00/50,00

100,00/150,00
	

	
	Организация и проведение праздников, вечеров отдыха, встреч, огоньков, балов, концертов, выпускных, карнавалов, детских утренников, шоу-программ, народных гуляний, конкурсов, фестивалей, спектаклей, выставок-продаж, ярмарок и т. д.
	Билет
-детский

-взрослый
	 30,00-100,00
 50,00-500,00
	

	
	 Организация деятельности в области демонстрации кинофильмов ( дневной, ночной показ кинофильмов, видеороликов, кинофестивалей, кинопремьер, презентаций и т.д.)
	Билет

-детский

-взрослый
	50,00-250,00

100,00-350,00
	

	
	 Разработка сценария
	услуга
	500,00-1500,00
	

	
	 Разработка и изготовление буклетов, афиш, пригласительных билетов, брошюр
	
	50,00-350,00
	

	
	Прокат сценических костюмов, реквизита, сценического инвентаря, звукоусилительной и осветительной аппаратуры
	сутки
	 200,00-500,00
	

	
	 Изготовление сценического костюма, реквизита
	услуга
	 500,00-1500,00
	

	
	 Запись фонограммы
	услуга
	500,00
	

	
	 Аренда пустующих помещений
	Час
-долгосрочная

-краткосрочная
	350,00
500,00
	

	
	Организация работы по договорам с юридическими и физическими лицами в подготовке и проведении различных мероприятий (совместная деятельность)
	мероприятие
	10%-23% от кассового сбора 
	


Приложение 3
                                                                      к Положению о платных услугах
                                                                               МБУ  «Пряжинский ЦДиТ»

Договор оказания культурно-досуговых   услуг 

пгт Пряжа                                                                                                                                                                         «____» _________ 20  г

Муниципальное бюджетное учреждение «Пряжинский ЦДиТ», именуемый в дальнейшем «Исполнитель» в лице  директора Хлямовой Анастасии Сергеевны, действующей на основании Устава с одной стороны, и ______________________________________________________________________

(Ф.И.О. законного представителя) 

именуемый в дальнейшем «Заказчик», являющийся законным представителем ______________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. ребенка, дата рождения) 

с другой стороны, именуемый в дальнейшем «Участник клубного формирования», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1.1. Исполнитель обязуется организовать и предоставить культурно-досуговую услугу - занятия в Клубном формировании Исполнителя  ___________, (далее Услуга), а Заказчик обязуется принять и оплатить Услугу, предоставленную Участнику клубного формирования (далее Участник) в объеме:

	Количество занятий в неделю
	Продолжительность занятий, минут
	Форма предоставления услуги

	
	
	


1.2. Место предоставления услуги: 

1.3. Срок предоставления услуги: _с______________________________по_____________________

2. Порядок посещения занятий

2.1. Ежемесячно Участнику/Заказчику предоставляется Услуга - посещение занятий в Клубном формировании в объеме, указанном в п.1.1. настоящего Договора, в соответствии с расписанием Группы.

2.2. Пропущенные Участником/Заказчиком занятия без уважительной причины, в случае болезни Участника не переносятся на другие дни и перерасчет стоимости оплаченных услуг не производится. 

2.3. Исполнитель имеет право устанавливать и изменять расписание занятий Клубного формирования, переносить занятие Клубного формирования на другое время, в связи с производственной необходимостью с предупреждением Участника/Заказчика не менее чем за 2 (два) календарных дня, заменять Руководителя Клубного формирования в случае его болезни. В этом случае занятие будет считаться проведенным, а услуга – оказанной. 

2.4. В случае отсутствия оплаты услуг Исполнитель имеет право отстранить Участника от занятий, уведомив об этом Заказчика за 3 (три) календарных дня до начала занятий. 

2.5. Если занятия Клубного формирования предполагают наличие физических нагрузок, Участник/Заказчик предоставляет справку медицинского учреждения о состоянии здоровья. 

2.6. В приёме в Клубное формирование может быть отказано по следующим основаниям: ( медицинским противопоказаниям; ( несоответствия возрастному ограничению участников данного Клубного формирования; ( отсутствия свободных мест в данном Клубном формировании.

2.7. При подозрении на наличие у Участника острого и (или) хронического инфекционного заболевания, посещение Клубного формирования запрещается. При несоблюдении данного правила Руководитель Клубного формирования оставляет за собой право временно отстранить Участника от посещений занятий до полного выздоровления.

3. Права сторон

3.1. Заказчик вправе получать информацию от Исполнителя по вопросам организации   и   обеспечения надлежащего предоставления Услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. 

3.2. Заказчик имеет право получать информацию о творческом развитии Участника клубного

формирования.

3.3. Заказчик имеет преимущественное право на заключение договора на новый срок в течении 14 (четырнадцати) календарных дней с момента окончания предыдущего, в случае надлежащего исполнения своих обязательств по предшествующим договорам.

3.4. Исполнитель имеет право предложить Заказчику принять участие в городских, областных, межрегиональных и т.д. конкурсах, фестивалях, за счёт средств Заказчика. 

3.5. Исполнитель вправе привлекать Заказчика, с его согласия, к участию в культурно-досуговой деятельности Исполнителя.

4. Обязанности Сторон

4.1. Исполнитель обязан:

4.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение Услуг. Услуги оказываются в соответствии с программой и творческим планом Клубного формирования.

4.1.2. Обеспечить помещение для проведения занятий, соответствующее санитарным и гигиеническим требованиям, оборудованное техническими средствами в соответствии с направлением Клубного формирования.

4.1.3. Во время оказания Услуг проявлять уважение к личности Участника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия с учетом его индивидуальных особенностей.

4.1.4. Сохранить место за Участником в случае его болезни, лечения, карантина, каникул на основании письменного заявления Заказчика. 

4.1.5. Уведомить Заказчика, в случаях индивидуальных особенностей Участника, о нецелесообразности оказания услуг в рамках настоящего договора.

4.1.6. Исполнитель не несет ответственность за травмы Участника, полученные в результате любых самостоятельных движений, самостоятельных практик в помещении для занятий. 

4.2. Обязанности Заказчика:

4.2.1. В сроки, установленные в настоящем договоре, вносить плату за предоставление услуги, указанной в разделе настоящего договора.

4.2.2. Сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

4.2.3. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Участника на занятиях. В противном случае считается, что причина отсутствия была неуважительной и невозможность оказания Услуги Исполнителем произошла по вине Заказчика.

4.2.4. Информировать Исполнителя о медицинских противопоказаниях Участника. В случае сокрытия от Исполнителя достоверной информации о состоянии здоровья или физической патологии Участника, всю ответственность за физическое состояние или приступах болезни Участника несёт Заказчик.

4.2.5. Заказчик несет персональную ответственность за жизнь и здоровье Участника вне помещения для занятий (в фойе, туалетных комнатах, раздевалках и т.д.).

4.2.6. Исполнитель не несет ответственность за травмы Участника, полученные в результате любых самостоятельных движений, самостоятельных практик в помещении для занятий. 

4.2.7. Проявлять уважение к руководителям коллективов, администрации и техническому персоналу Исполнителя.

4.2.8. Возмещать ущерб, причиненный Участником к имуществу Исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2.9. При посещении занятий клубного формирования внимательно относиться к ценным личным вещам, не оставлять их без присмотра.

4.2.10. Обеспечить Участника клубного формирования за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего исполнения Исполнителем обязательств по оказанию Услуг.

5. Порядок оплаты услуг

5.1. Ежемесячная оплата за услуги составляет сумму в размере ___ рублей (НДС не облагается). Указанная сумма включает в себя стоимость занятий, указанных в п. 1.1. настоящего Договора. Оплата производится безналичным путем по бланкам Исполнителя.

5.2. Оплата занятий в размере 100% (сто процентов) от суммы, указанной в п. 5.1 производится Заказчиком до начала первого занятия, а далее ежемесячно не позднее 30 числа месяца, предшествующего месяцу оказания услуг.

5.3. В случае отказа Участника/Заказчика от дальнейшего потребления услуг, сумма предоплаты, при условии, что Участник/Заказчик не преступил к занятиям в полном объеме, возвращается Заказчику. Возврат предоплаты осуществляется при наличии: письменного заявления, документа, удостоверяющего личность, документов об оплате в течение 14 (четырнадцать) календарных дней. Договор при этом считается расторгнутым.

5.4. Услуги по настоящему Договору за месяц считаются оказанными на основании табеля посещаемости. В случае пропуска занятий без уважительной причины, услуги по Договору считаются оказанными.

6. Порядок сохранения за Заказчиком/Участником места в Клубном формировании

6.1. Участнику/Заказчику предоставляется место в Клубном формировании в случае своевременной оплаты (в сроки, указанные в разделе 5 настоящего Договора) заказанных услуг в текущем месяце. 

6.2. В случае наличия задолженности по оплате предоставляемых услуг, более чем за 2 (два) занятия, Участник/Заказчик к занятиям не допускается до погашения задолженности, а пропущенные занятия не восполняются. 

6.3. В случае пропуска занятий, продолжительностью более 2 (двух) недель подряд без уважительной причины Участник/Заказчик может быть лишен места в Клубном формировании. 

6.4. В случае пропуска занятий по уважительным причинам более 50% (пятидесяти процентов) за текущий месяц Участник/Заказчик сохраняет за собой место в Клубном формировании.

7. Расторжение договора

7.1. Участник/Заказчик имеет право расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в любое время при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по настоящему Договору. 

7.2. Исполнитель имеет право расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в случае нарушения Участником/Заказчиком своих обязательств по настоящему Договору, в том числе, предусмотренных в пп. 6.2 и 6.3 настоящего Договора. 

7.3. В случае совершения Участником/Заказчиком деяний, содержащих признаки состава преступления, при грубом асоциальном поведении, наносящем моральный вред или вред здоровью иных получателей услуг, иных противоправных деяний, Исполнитель прекращает оказание услуг без возврата денежных средств Заказчику. 

7.4. В случае отсутствия оплаты со стороны Заказчика в течение срока, превышающего 30 (тридцать) календарных дней со дня наступления обязанности оплаты, настоящий Договор считается прекращённым.

8. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Участника клубного формирования

8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по   Договору   Стороны

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Договором.

9. Срок действия договора

9.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания настоящего договора и действует до окончания выполнения своих обязательств Сторонами.

9.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон.

9.3. Заключая настоящий Договор, Участник\Заказчик дает свое согласие: 

( на использование их изображений, а именно на обнародование и дальнейшее использование (в т.ч. их фотографий, видеозаписи), если эти изображения получены в период предоставления услуг на территории и мероприятиях Исполнителя. 

( на использование и обработку персональных данных Участника/Заказчика: ФИО, адрес, контактный телефон, дата рождения, указанных в разделе 10 настоящего Договора и в Заявлении в соответствии с Федеральным законом №152-ФЗ от 27.07.2006 г. «О персональных данных» в объеме и на срок, необходимых для оказания услуг в период действия настоящего Договора. 

10. Адреса и реквизиты сторон

	Исполнитель
	Заказчик

	Директор   _______________Хлямова А.С.
	


ДОГОВОР

возмездного оказания услуг 

пгт Пряжа                                                                                    ___________  201 года
Муниципальное бюджетное учреждение "Пряжинский ЦДиТ", именуемое далее «Исполнитель» в лице директора Анастасии Сергеевны Хлямовой , действующей  на основании Устава, с одной стороны и ________________, именуемая в дальнейшем «Заказчик», в лице ___________________, действующего на основании Устава, с другой стороны,  именуемые совместно Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.    

1. Предмет договора

1.1. По договору возмездного оказания услуг Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать услуги, указанные в п.1.2. настоящего  договора, а Заказчик  обязуется оплатить эти услуги.

1.2. Исполнитель обязуется оказать услуги: _______________

1.3. Дата реализации услуг: _________________
1.4. Услуги считаются оказанными после подписания акта приема-сдачи услуг Заказчиком или его уполномоченным представителем/представителями.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Исполнитель обязан:

2.1.1. Оказать услуги с надлежащим качеством с учетом пожеланий и рекомендаций Заказчика.

2.1.2. Оказать Услуги в полном объеме в срок.

2.2.  Заказчик обязан:

2.2.1.  Оплатить работу по цене, указанной в п.3.1. настоящего договора. 

3. Цена договора и порядок расчетов

3.1. Цена настоящего договора составляет____________________, без НДС.

3.2. Оплата договора производится по безналичному расчету в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты реализации услуги.

4. Ответственность сторон

4.1. Меры ответственности сторон, не предусмотренные в настоящем договоре, применяются в соответствии с нормами гражданского законодательства, действующего на территории России.

5. Порядок разрешения споров

5.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между сторонами.

5.2. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров стороны после реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий передают их на рассмотрение в арбитражный суд, выбранный сторонами для разрешения споров.

6. Заключительные положения
6.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями сторон. Приложения к настоящему договору составляют его неотъемлемую часть.

6.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах на русском языке. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую силу. У каждой из сторон находится один экземпляр настоящего договора.

7.Адреса и банковские реквизиты сторон

	Исполнитель
	Заказчик

	Директор   _______________Хлямова А.С.
	


